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Ab sofort haben Sie die Möglichkeit, Zeugnisse aus dem Haufe Zeugnis Manager 
Premium mit einer qualifizierten elektronischen Signatur zu unterzeichnen. Hierzu 
übergeben Sie das Dokument einfach und schnell direkt aus dem Haufe Zeugnis 
Manager Premium an den:die Unterzeichner:in. Dieser bekommt das Dokument 
komfortabel per Mail und kann es dann in DocuSign mit wenigen Klicks unterzeichnen.

	〉 Der:die HR-Bearbeiter:in kann zwei 
Unterzeichner:innen adressieren. 

	〉 Der:die HR-Bearbeiter:in und der:die 
Unterzeichner:in erhalten eine Kopie 
des signiertes Zeugnisses per E-Mail, 
sobald alle Beteiligten den Signier-
vorgang abgeschlossen haben.

	〉 Sie benötigen lediglich Ihren internen 
IT-Ansprechpartner:in für die 
Rollenverwaltung in DocuSign auf 
Ihrer Seite. 

	〉 Diese Funktion ist in Ihrem Premium 
Abonnement enthalten und die 
Einrichtung ist kostenfrei. 

	〉 Aktuell bieten wir ausschließlich eine 
Schnittstelle zu DocuSign an.

	〉 Es ist möglich, den DocuSign-
Rahmen um die digitale Unterschrift 
zu entfernen. Das Erstelldatum der 
Unterschrift sollte nicht zusätzlich 
hinzugefügt werden.

Gut zu wissen

Vorteile auf einen Blick

	〉 Einfach, schnell & digital

	〉 Digitale Aushändigung an Zeugnisempfänger:in

	〉 Kürzerer und unkomplizierter Prozess

	〉 Weniger Druck- und Portokosten

	〉 Nachhaltig

Das Bürokratieentlasungsgesetz IV bringt 
weitere Entlastung. Seit dem 01.01.2025 ist 
die qualifizierte elektronische Signatur für 
Arbeitszeugnisse zulässig. 

Optionales Feature
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Unterschrift 
versenden

NEU

•	 QES nur zulässig bei Einwilligung des Zeugnisempfängers in die elektronische Form.

•	 QES nur zulässig bei elektronischer Signatur zum Austrittsdatum des Arbeitnehmers, da eine jetzt praktizierte 
und rechtlich notwendige Rückdatierung des Zeugnisses auf das Austrittsdatum wegen Zeitstempel der 
Signatur nicht möglich ist. (Beispiel: Vorgesetzter ist im Urlaub und unterschreibt 3 Wochen, HR ist überlastet, 
erstellt das Zeugnis später, usw.)

•	 QES nicht zulässig für Ausbildungszeugnisse und in besonderen Konstellationen bei Praktikanten,  
Dual Studierenden und Trainees.

Bitte beachten Sie

	〉 Aktives Firmenkonto bei DocuSign

	〉 QES in DocuSign aktiviert

	〉 Nutzerrechte/Rollen in DocuSign anpassen, HR 
benötigt das Recht „envelopes“ zu versenden

	〉 Der Unterzeichner benötigt kein Benutzerkonto

	〉 Einmalige Aktivierung der elektronischen 
Signaturen in den Datenschutz-Einstellungen im 
Haufe Zeugnis Manager Premium

Anforderungen


